Technischer Hausverwalter m/w/d - 55.000 EUR/Jahr

(277)

© standort: Soest, Westfalen Anstellungsart(en): Vollzeit

Uber unseren Kunden

Unser Kunde zadhlt zu einem der fiihrenden Immobilienverwalter im Umkreis und beschaftigt Gber 100 Mitarbeiter
insgesamt. Zudem zahlt unser Kunde zu den top Arbeitgeber im Bereich der nachhaltigen Gesundheit.

Wir suchen fiir diesen Kunden zu sofort einen technischen Immobilienverwalter m/w/d mit dem Schwerpunkt
Immobilienverwaltung! Es handelt sich um eine Direktvermittlung. Sie schlieBen einen direkten Arbeitsvertrag bei
unserem Kunden ab.

Sie mochten in einem modernen Bliro arbeiten? Kein Problem. Hiermit haben wir den perfekten Job fir Sie!

"PerfectMatch. Finde. wonach Du suchst!"

Ilhre Tatigkeiten

Verantwortung fiir den Betrieb und die Instandhaltung von Gewerbegebauden

Planung und Kontrolle von Kosten sowie Uberwachung der termingerechten Durchfiihrung von Projekten
Uberwachung von Reparaturen, Wartungen und Mingelbeseitigung

Kontrolle des Gebdaudezustands und der Betriebskosten, sowie Unterstiitzung bei Optimierungen

Leitung von Modernisierungs- und Umbauprojekten, sowie Schadenabwicklung

Ausschreibung, Vergabe und Uberwachung von Wartungs- und Dienstleistungsvertrigen

Abnahme und Ubergabe von Mietflichen

Erstellung von Berichten

Kommunikation mit Auftraggebern, Mietern, Handwerkern und Behorden

Unterstiitzung bei technischen Fragen im kaufmannischen Bereich

lhr Profil

e Abschluss als Meister/Techniker oder technisches Studium, idealerweise im Facility Management oder
Bauwesen

Sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermoégen

Kundenorientiert, kommunikationsstark und souverdn im Auftreten

Teamfahig und zuverlassig

Unternehmerisches Denken und selbststandiges Arbeiten

Sicherer Umgang mit MS Office

lhre Benefits

Sehr gute Verdienstmdglichkeiten - 55.000 EUR/Jahr

Flexible Arbeitszeiten - Ihre Arbeitszeit kann individuell mit der Abteilung abgestimmt werden
Homeoffice-Moglichkeiten

Moderne Birordume und ein angenehmes Arbeitsumfeld

Es gibt ein eigenes Gesundheitssystem mit einem Gesundheitsbudget und Praventionen

Sie haben Weiterbildungsméglichkeiten

Auf Wunsch Telefoninterview, anstatt persdnlichem Erstgesprédch, damit Ihnen keine Fahrtkosten anfallen
Bikeleasing - Sie kénnen sich Ihr eigenes Fahrrad leasen

Firmenmassagen - Sie kdnnen wahrend lhrer Arbeitszeit an Massagen teilnehmen

e kostenfreie Parkplatze fiir Ihre Angelegenheiten bei uns vor Ort



e Urlaubsgeld sowie Weihnachtsgeld, nach Absprache auch vermoégenswirksame Leistungen
e einen unbefristeten Arbeitsvertrag
e Ubernahmemaéglichkeiten aufgrund langjéhriger Kundenbeziehungen und lhrem Einsatz

Haben Sie weitere Fragen vorab?

Melden Sie sich einfach bei uns.
Sollten Sie noch im Arbeitsverhaltnis sein, kein Problem...wir behandeln Ihre Bewerbung absolut vertraulich.
Wenn wir |hr PerfectMatch gefunden haben, kdnnen wir Thnen gerne einen Zielarbeitsvertrag vereinbaren.

Sie sind engagiert und haben Bock auf den ndchsten Schritt? Dann lassen Sie uns fiir lhr persénliches PerfectMatch
sorgen!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

* unsere Jobs beziehen sich auf alle Geschlechter

unsere Kontaktdaten

PM HR GmbH
Miillingser Weg 60a
59494 Soest

Tel. 02921 327454-0

oder schreib uns eine kurze Nachricht auf Whats App (02921 327454-1) und wir melden uns bei Dir zuriick!

Abteilung(en): kaufmannisch
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: 1GZ
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