Weitere Informationen

Ein zukunftssicherer Job im Handwerk mit Aufstiegsmaoglichkeiten - Vollzeit

Starten Sie Ihre Karriere als Tischler (m/w/d), Holzmechaniker (m/w/d) oder Holztechniker
(m/w/d) bei unserem Kundenunternehmen! Unser Kunde ist ein zukunftssicheres Unternehmen
im Bereich Holzverarbeitung mit sehr guten Entwicklungsmaoglichkeiten.

Aufgrund der Expansion suchen wir motivierte Tischler (m/w/d), Holzmechaniker (m/w/d)
und Holztechniker (m/w/d) in Vollzeit - auch Quereinsteiger (m/w/d) mit viel Erfahrung in
der Maschinenbedienung / Produktion sind willkommen.

Als ausgezeichnetes Unternehmen mit dem Kununu TOP-Company Award setzen wir auf die
Zufriedenheit unserer Mitarbeiter. Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz im Handwerk mit
interessanten beruflichen Herausforderungen und klaren Aufstiegschancen.

Jetzt bewerben und Teil unseres erfolgreichen Teams werden!

Unsere Stellenangebote richten sich an alle Geschlechter.

Tischler (m/w/d) - 18,73 EUR Stundenlohn

(1050)

© standort: Rietberg Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 18,73 Euro pro
Stunde

lhre Tatigkeiten

» Selbststandige Bearbeitung von Auftragen, Bedienen von diversen Maschinen in der Holzindustrie
» Bedienung der Holzbearbeitungs- und CNC-Maschinen

» Durchflihrung von Prifungen und Ausbesserung von Mébelteilen (Schleifen, Sagen, Hobeln)
 Sicherstellung der Produktionsstandards

lhr Profil

¢ Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Tischler (m/w/d), Holzmechaniker
(m/w/d), Schreiner (m/w/d), Holztechniker (m/w/d) oder einen vergleichbaren
Abschluss - nicht zwingend notwendig

e Sollten Sie keine Ausbildung besitzen, kdnnen Sie mit Ihrer Berufserfahrung in der
Maschinenbedienung und/oder in der Holzverarbeitung glanzen

e Sie sind gut im Handwerk und kdnnen sich eine langfristige Stelle mit
Aufstiegsmaglichkeiten vorstellen

e Sie kdnnen in 2 Schichten arbeiten

lhre Benefits

o Ubertarifliche Vergitung nach GVP - 18,73 EUR/Std - je nach Erfahrung auch
mehr

o Fahrtkostenerstattung - sollten Sie einen etwas langeren Fahrtweg zur Arbeit haben,
erstatten wir lhnen einen Teil Kosten!

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag

¢ Urlaubsgeld sowie Weihnachtsgeld, nach Absprache auch vermodgenswirksame
Leistungen

e TOP Unternehmen 2024 - Wir legen viel Wert auf Deine Zufriedenheit und wurden fur
die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter ausgezeichnet!



o Ubernahmegarantie aufgrund langjahriger Kundenbeziehungen und lhrem Einsatz
¢ kostenfreie Erstausstattung mit geeigneter und arbeitsplatzspezifischer
Arbeitskleidung

unsere Kontaktdaten

PM HR GmbH
Mullingser Weg 60a
59494 Soest

Tel. 02921 327454-0

Abteilung(en): gewerblich FA
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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