
Weitere Informationen

Wir suchen für unseren Kunden, einem Industrieunternehmen aus der Lebensmittelindustrie zu

sofort einen zuverlässigen Produktionsmitarbeiter / Anlagenführer (m/w/d)!

Ihre Arbeitszeiten: Montags- Freitags, Wochenende frei!

Als ausgezeichnetes Unternehmen mit dem Kununu TOP-Company Award setzen wir auf die

Zufriedenheit unserer Mitarbeiter alles daran, für jeden Mitarbeiter den passenden Job zu finden

und deren Zufriedenheit durch passende berufliche Herausforderungen zu fördern.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

* unsere Jobs beziehen sich auf alle Geschlechte

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Lebensmittelproduktion

(1096)

 Standort: Werne  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 3162 Euro pro Monat

Ihre Tätigkeiten:

Herstellen von flüssigen, pastösen und pulverförmigen Backmittelprodukten 

Bedienung, Befüllung und Überwachung moderner Produktionsanlagen 

Abwiegen und Dosieren von Rohstoffen nach exakten Produktionsanlagen

Sicherstellung der vollständigen Materialverfügbarkeit im Produktionsprozess 

Verpacken, Abfüllen und fachgerechtes Palettieren der Endprodukte

Arbeiten mit digitalen Steuerungs- und Leitsystemen sowie Warenwirtschaftssoftware

Durchführung von Reinigungsarbeiten, einfachen Wartungstätigkeiten und

Prozesskontrollen

Einhaltung von Hygiene-, Qualitäts- und Sicherheitsstandards im gesamten

Produktionsablauf

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung im technischen oder lebensmittelnahen Bereich, z.B. als

Fachkraft für Lebensmitteltechnik, Chemikant, Bäcker, Konditor oder Maschinen- und

Anlagenführer (m/w/d)

Erfahrung in der Produktion, idealerweise in der Lebensmittelindustrie

Sicherer Umgang mit Hygienevorschriften sowie Qualitäts- und Produktionsstandards

Technisches Verständnis im Umgang mit Maschinen und digitalen Systemen

Teamorientierte, zuverlässige und engagierte Arbeitsweise

Flexibilität und Belastbarkeit, auch bei wechselnden Produktionsanforderungen

Ihre Benefits:

Kulinarische Extras im Arbeitsalltag - Verschiedene Verpflegungsmöglichkeiten

direkt am Standort sorgen für gute Pausen - von warmen Speisen über kleine Snacks

bis hin zu kostenfreien Getränken

Verlässliche Arbeitsbedingungen - eine feste Wochenarbeitszeit von 38 Stunden,

eingebunden in einem 3-Schicht Betrieb mit freien Wochenenden, zusätzliche



Sonderzahlungen sowie ein großzügiger Urlaubsanspruch mit 30 Tagen schaffen

Planungssicherheit im Alltag

Attraktive Zusatzleistungen - Neben Urlaubs- und Weihnachtsgeld profitieren

Sie von weiteren finanziellen Benefits sowie einer Unterstützung bei der

Altersvorsorge

Nachhaltig unterwegs - ob Fahrrad, E-Bike oder Elektrofahrzeug - mit

Leasingangeboten, sicheren Stellplätzen und Ladeoptionen wird nachhaltige Mobilität

aktiv gefördert

Weiterentwicklung ausdrücklich erwünscht - durch interne Schulungen und

individuelle Qualifizierungsangebote haben Sie die Möglichkeit, sich beruflich

weiterzuentwickeln 

Gesund bleiben im Job - verschiedene Maßnahmen zur Gesundheitsförderung

unterstützen Sie dabei, langfristig leistungsfähig und fit zu bleiben

Digital gut organisiert - eine Mitarbeiter-App erleichtert die interne Kommunikation

und sorgt dafür, dass Sie jederzeit gut informiert sind

Zusätzliche Vorteile im Alltag - über ein Bonus- und Vorteilsprogramm erhalten Sie

Zugang zu attraktiven Vergünstigungen aus vielen Lebensmittelbreichen 

Stabilität und Verlässlichkeit - ein eingeplantes Team mit langjähriger

Betriebszugehörigkeit spricht für ein Arbeitsumfeld mit hoher Kontinuität und gutem

Zusammenhalt

Ihre Zufriedenheit im Fokus - TOP - Company Award für 2024 und 2025 -wir legen

viel Wert auf Ihre Zufriedenheit!

unsere Kontaktdaten

PM HR GmbH

Niederbergheimerstr. 11a

59494 Soest

bewerbung@pm-hr.de

Tel. 02921 327454-0

Abteilung(en): gewerblich HI

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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