Weitere Informationen

Fir unseren Standort in Soest suchen wir einen engagierten Personaldisponent / Personalberater (m/w/d), der den Aufbau
und die Weiterentwicklung unserer Niederlassung aktiv mitgestalten mochte.

Bei uns arbeitest Du in einem Unternehmen, das Deine Leistungen wertschatzt und Dich am gemeinsamen Erfolg
beteiligt.

Wenn Du den ndchsten Karriereschritt gechen mochtest, hast Du zudem die Mdglichkeit, die Leitung der Niederlassung zu
Ubernehmen. Du gestaltest Deine Niederlassung von Beginn an aktiv mit und bringst Deine Ideen direkt ein.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

* unsere Jobs beziehen sich auf alle Geschlechter

Personaldisponent (m/w/d)

(857)

© standort: Soest Anstellungsart(en): Vollzeit

Deine Tatigkeiten

Gewinnung und Betreuung von Kundenunternehmen

Aufbau und Pflege langfristiger Geschaftsbeziehungen

Rekrutierung von Fach- und Hilfskraften liber verschiedene Kanile
Fihren von Bewerbungsgesprachen und Auswahl geeigneter Kandidaten
Disposition und Einsatzplanung der Mitarbeiter beim Kunden

Betreuung und Beratung der externen Mitarbeiter wahrend des Einsatzes
Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben (z. B. AUG)
Erstellung von Angeboten, Kalkulationen und Vertragsunterlagen

Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung der Niederlassung

lhr Profil

Berufserfahrung in der Personaldienstleistung - zwingend erforderlich

Alternativ haben Sie Erfahrung im Vertrieb und Freude am Aufbau neuer Kundenbeziehungen
Kenntnisse im Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG) sowie im Arbeitsrecht wiinschenswert
Selbststandige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Kommunikationsstarke, Verhandlungsgeschick und ein sicheres Auftreten

Warum PM?

e Karrieremoglichkeit: Ubernehme Verantwortung und entwickle Dich perspektivisch zum Niederlassungsleiter
(m/w/d)

Unbefristeter Arbeitsvertrag fiir Deine berufliche Zukunft

Strukturierte Einarbeitung fir eine gute Grundlage

Attraktives Gehalt: Dein Jahresgehalt ist verhandelbar, je nach Erfahrung und Qualifikation

Beteiligung am Unternehmenserfolg: Du erhiltst fir jedes Quartal eine Gewinnbeteiligung

13. Monatsgehalt als zusatzliche Verglitung

30 Tage Urlaub fir lhre Erholung und Work-Life-Balance

Flexibles Arbeiten: Moglichkeit zum Homeoffice

Kostenfreies Wasser, Kaffee und Tee ist fiir uns selbstverstandlich



unsere Kontaktdaten

PM HR GmbH
Miillingser Weg 60a
59494 Soest

bewerbung@pm-hr.de

Tel. 02921 327454-0

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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